Torino, 5 aprile 2011

COMUNICATO STAMPA

“VALORIZZA™ 300 DOCENTI PIEMONTESI PRONTI A FARSI
VALUTARE

Al via, il progetto nazionale di valutazione deicénti che coinvolge iPiemonte la Lombardia e
la Campania. Il Progetto sperimentale del MIUR riconoscera, valmia e premierd i docenti che si
distinguono per un generale apprezzamento alliiatelella scuola.

Grazie allimpegno del Direttore Generale Franoede Sanctis, in Piemonte, la sperimentazione
viene effettuata in 11 scuole, di ogni ordine edgtaistribuite sib diverse province seguite dagli esperti
individuati dall’'Ufficio Scolastico Regionale.

Il Direttore de Sanctis, che ha presentato “Vala? in numerosi incontri con i dirigenti scolastic
spiega che “L’'USR ha sostenuto fin da subito e g@nde convinzione il progetto e, facendosi portavo
presso il Ministero delle istanze avanzate dalleok; ha contribuito al perfezionamento dei criedelle
modalita di attuazione della valutazione”. In ogtuola e stato costituito un Nucleo di Valutazione
composto dal Dirigente Scolastico, da due insefredetti dal Collegio dei docenti e dal Presidedes
Consiglio di Istituto (che partecipa ai lavori aeicleo, ma senza diritto di voto).

Tutti i docenti che prestano servizio nella scudéaalmeno tre anni, sia con contratto a tempo
indeterminato che determinato, hanno diritto agresgalutati per accedere al premio.

Sono300 i docenti piemontesidi scuola dell'infanzia, primaria e secondarid dill grado, che si
sono candidati e che si apprestano a presentarerriculum vitae e a compilare ilquestionario di
autovalutazione che vertera sulle segueatiee: gestione dell'apprendimento, aggiornamento ¢inuo,
rispetto della disciplina, motivazione degli alunnj gestione del gruppo classe, gestione dell'innovaeze
scolastica, relazioni con i colleghi, rapporti corgli attori esterni alla scuola, Ricerca Didattica €
Educativa. Verra richiesto anche flarere dei genitori e, per quanto riguarda le sole scuole secondalie d
grado, degli studenti dell’'ultimo biennio, che gara chiamati a esprimere sino a tre nominativi abehti
che si distinguono per la propria competenza psidesle e per il contributo dato nella scuola.

Agli insegnanti ritenuti piu meritevoli dal Nuclet) valutazione verra assegnato un riconoscimento
economico nella misura di una mensilita retributiva

Il monitoraggio della sperimentazione é statodafid alla Fondazione per la Scuola della Compagnia
di San Paolo e all’Associazione Treellle.
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