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Il presente Catalogo rientra in un accordo di programma tra il Gruppo Dirigenti Fiat e la Direzione
Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte, volto a realizzare una sistematica ¢ proficua
collaborazione tra il mondo della Scuola e quello dell’ Impresa.

In queste pagine sono raccolte le proposte di testimonianze portate agli studenti delle scuole
superiori da alcuni soci del Gruppo Dirigenti Fiat su base volontaristica . Attraverso il racconto di
diverse esperienze professionali vengono affrontate tematiche emergenti che si collegano ai contenuti
dei corsi scolastici integrandoli con spunti di riflessione sul rapporto fra I’apprendimento scolastico e il
mondo del lavoro.

Le testimonianze, che spaziano tra ambiente, sicurezza, ecologia, energia, economia, tecnica,
industria, dal 2001 ad oggi sono andate in crescendo, contribuendo ad avvicinare il mondo della scuola
alla realta industriale e permettendo agli studenti e ai docenti di conoscerne le tecnologie, le metodologie
e le specifiche competenze.

Questa iniziativa rappresenta per gli studenti un’occasione di orientamento scolastico e
professionale e sottolinea, al contempo, lo stretto legame esistente tra Fiat e territorio.

E’ solo mettendo al centro I’interesse ed il futuro dei nostri giovani che riusciremo a creare quella rete di
interventi sinergici indispensabile in un sistema educativo flessibile, integrato ed aperto al contributo

formativo di tutti i soggetti del territorio.
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1. TEMATICHE D'INTERESSE DELLA COLLETTIVITA’
(AZIENDA E TERRITORIO , AMBIENTE, SICUREZZA, ECOLOGIA,ENERGIA) PAG. 10

N° SK TITOLO RELATORE Pagina
1.1 LA STORIA DELLE FABBRICHE DI VEICOLI : DAGLI ALBORI Al GIORNI NOSTRI CAVALLO 11
1.2 | FABBRICA E SOCIETA' DALLE FINE DELL'OTTOCENTO AD OGGI CAVALLO 12
1.3 |IL FATTORE LAVORO E LA GLOBALIZZAZIONE FARAON 13
1.4 [LA RICERCA TECNOLOGICA IN EUROPA FRESA 14
1.5 | ECONOMIA E AMBIENTE : IL RUOLO E | COMPORTAMENTI DELLE AZIENDE GARAVOGLIA| 15
1.6 [LA VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE GARAVOGLIA| 16
1.7 | RISPARMIO ENERGETICO NEL CAMPO AUTOMOTIVE BERTOLINO 17
8 e SOWHONEFERTRASTOT | Gaupio | 18
18 ey /"VCLVIONEDELMOTORE | Gaupio | 19

1.10 giLfgg:;lﬁ?:!(:?:EEé ;&\&IE(I:!LI;ASIN E DEL VEICOLO: PROSPETTIVE ED RAVELLO 20
1.11 | BENESSERE ED ECOLOGIA : LE NUOVE SFIDE DELLA CLIMATIZZAZIONE MALVICINO 21
1.1 [EETO SERGA EMISSIONI b O STICENIA BNERGETCA MPATOE | L vicING | 22
1.13 |ECOLOGIA E SVILUPPO INDUSTRIALE CENCETTI 23
1.14 |LA CULTURA DELLA SICUREZZA CENCETTI 24
1.15 |SICUREZZA INFORMATICA MAZZOCCHI 25
1.16 | GUIDARE IN SICUREZZA: VEICOLI INTELLIGENTI PER GUIDATORI INTELLIGENTI BURZIO 26
1.17 TGRI:OI« Ss;/g:Tgl DELLA TELEMATICA E LORO APPLICAZIONE Al MEZZI DI FARANDA 27
1.18 LchciﬁléiTTTEmsncrlE DELLA VETTURA DI DOMANI : AMBIENTE, SICUREZZA, TAMBURRO 28
1.19 | LO SVILUPPO SOSTENIBILE E IL VINCOLO ENERGETICO PALAZZETTI 29
1.20 |ENERGIA : LE FONTI PALAZZETTI 30
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1.21 | ENERGIA : L'USO RAZIONALE DELL’ENERGIA PALAZZETTI 31
1.22 |L'ENERGIA PER LA VITA E LO SVILUPPO RUCCI 32
1.23 | FONTI DI ENERGIA: DISPONIBILITA’, PROBLEMI, COSTI RUCCI 33
1.24 | FONTI RINNOVABILI DI ENERGIA RUCCI 34
1.25 |ENERGIA : PANORAMA A 3460° (ENERGIA 1 E ENERGIA 2) RUCCI 35
1.26 |'PEE. CREATIVITA', INNOVAZIONE : IN COSA CONSISTE LA PROPRIETA' SANI 36
. INTELLETTUALE (DIRITTO D'AUTORE, BREVETTI, MARCHI, COPYRIGHT)
1.27 ZI:EIIE-YEL?J&RIA DELLE COMUNICAZIONI : DAL TELEGRAFO ALLA TELEFONIA STRUMIA 37
1.28 | TELECOMUNICAZIONI E LORO EVOLUZIONE FARANDA 38
1.29 |LA COMUNICAZIONE AZIENDALE 39
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2 . TEMATICHE DI TIPO ECONOMICO ED AZIENDALE ............. Pag 40

N° SK TITOLO RELATORE Pagina
2.1 |LA PIANIFICAZIONE DEI NUOVI PRODOTTI DEBENEDETTI 41
2.2 |IL MARKETING MARCELLI 42
2.3 | RETI COMMERCIALI MARCELLI 43
2.4 | BUDGETE PIANIFICAZIONE : STRUTTURA DI BASE E METODOLOGIE MARCELLI 44
2.5 |IL BUDGET COME STRUMENTO INDISPENSABILE DI GESTIONE AZIENDALE MARCER 45
2.6 | IL SISTEMA IMPRESA E LE ATTUALI SFIDE COMPETITIVE PER IL SUO SVILUPPO MONTI 46
2.7 | MODELLI ORGANIZZATIVI E STRUTTURA COSTI MARCER 47
28 e e o o MARCELLI | 48
29 e o L e | MARCELLI | 49

240 |ILBILANCIO - ANALISI DEI BILANCI CON PARTICOLARE ENFASI AGLI ASPETTI REBBA 50
PATRIMONIALI E FINANZIARI E ALLA SINTESI DI VALUTAZIONE TRAMITE INDICI
211 ﬁ:;slrjls?;i::ﬁ);ﬁl::&;gﬁt:{:OLLo FINANZIARIO IN UN GRUPPO CODEGONE 51
2.12 | STRUMENTI FINANZIARI "DERIVATI" E "NON DERIVATI" CODEGONE 52
2.13 |DALLIDEA AL PRODOTIO DI SUCCESSO DONDO 53
214 ;A[LTEZQI%':ET'?}%Q.&SE E:LEI\\;\SI:gﬂ?O'\IE E RESPONSABILITA' IN RELAZIONE POY 54
215 ;ACT;UENFZJSSE ﬁfﬁ?&% ; ?IRGANIZZAZIONE E COLLEGAMENTO CON LE BORRA 55
2.16 |IL CAPITALE INTANGIBILE : IL VALORE DEL KNOW HOW MORRA 56
2.17 | GESTIONE AZIENDALE PER PROCESSI POZZAN 57
2.18 |QUALITA'E COSTI : | COSTI DELLA NON QUALITA' POZZAN 58
2.19 |L'ASSISTENZA POST VENDITA VASSALLO 59
2.20 |SERVIZI AFTER SALES BORRIELLO 60
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3 .TEMATICHE DI TIPO TECNICO — INDUSTRIALE E DI PRODOTTO Pag 61

N° SK TITOLO RELATORE Pagina

LA FABBRICA DEL FUTURO : L'EVOLUZIONE DELLE FABBRICHE PER LA

3.1 SOSTENIBILITA' ECONOMICA ED AMBIENTALE RABINO 62
LA PRODUZIONE VIRTUALE : STRUMENTI E METODI DI VIRTUAL

3.2 MANUFACTURING RABINO 63
INNOVAZIONE TECNOLOGICA, ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E

3.3 PRODUTTIVITA' COZZARI 64

3.4 | TEMPI E METODI DI LAVORAZIONE COZZARI 65

3.5 |PROCESSO DI FABBRICAZIONE DI UN'AUTOMOBILE CAMPANI 66

3.6 | PROGETTAZIONE DI GRUPPI MECCANICI BERTOLINO 67

3.7 iAC’)\I;I::s]I_APEOGETTA UN NUOVO PRODOTTO PER RISPETTARE LE ASPETTATIVE FUGANTI 68

3.8 | PROGETTARE AL COMPUTER SMERIGLIO 69

3.9 PROGETTAZIONE MECCANICA : CON PARTICOLARE RIFERIMENTO Al VEICOLI PETRICOLA 70
INDUSTRIALI

3.10 |LA LOGISTICA E LA GESTIONE DELLA CATENA DELLA FORNITURA PETRICOLA 71
L'EVOLUZIONE DELLE ARCHITETTURE DEL VEICOLO : DALLA MONOSCOCCA

3.1 AL VEICOLO MODULARE PISINO 72
COME GUIDEREMO : EVOLUZIONE DELLE TECNOLOGIE PER UNA MAGGIORE

3.12 FACILITA' E SICUREZZA DI GUIDA PISINO 73
ENGINEERING E DESIGN DEGLI INTERNI ABITACOLO :

3.13 ARCHITETTURE,TECNOLOGIE E NUOVI MATERIALI PISINO 74

3.14 | MATERIALI PER APPLICAZIONI STRUTTURALI AD ALTA TEMPERATURA CAMPO 75

3.15 |LETECNOLOGIE DI REALTA' VIRTUALE E | PRODOTTI DEL FUTURO VARALDA 76

3.16 | MISURARE LE SENSAZIONI : LA SCIENZA DEL COLORE VARALDA 77

3.17 | MICRO E NANOTECNOLOGIE : OPPORTUNITA' DEL 21° SECOLO INNOCENTI 78

3.18 TECNOLOGIE AVANZATE NEI VEICOLI DA COMPETIZIONE : PARAMETRI COELI 79

. PRESTAZIONALI E REQUISITI DELLE VETTURE DI FORMULA 1

3.19 |[LA TELEMATICA APPLICATA Al MEZZI DI TRASPORTO : L'AUTO TELEMATICA FARANDA 80

3.20 |DIMENSIONAMENTO DI UNA RETE INFORMATICA AZIENDALE CALIA 81

3.21 TELEMATICA PER L' ITS (SISTEMI DI TRASPORTO INTELLIGENTI) - TELEFONIA RAVIGLIONE 82

CELLULARE - GSM- SIM etc
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3.22 | RETI WIREWLESS - RETE ETHERNET, WI-FI, WI-MAX, BLUETOOTH STRUMIA 83
3.23 | RETI WIRELESS FARANDA 84
3.24 zngCEEcég CA)AANAGEMENT : COS'E' UN PROGETTO E COME GESTIRLO CON RUCCI 85
3.25 | CENTRALI ELETTRICHE RUCCI 86
3.26 |[ENERGIA : TECNICHE, OPPORTUNITA' E PROBLEMI RUCCI 87
3.27 |LA MANUTENZIONE IN AZIENDA VAY 88
3.28 |INTRODUZIONE ALLA “ LEAN PRODUCTION * VINCIGUERRA| 89
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N° SK TITOLO RELATORE | Pagina
4.1 ssggt:mlsowme : APPROCCIO METODOLOGICO ALL'AFFRONTARE | MONTI 91
4.2 NEGOZIARE : TECNICHE DI GESTIONE DEL CONFLITTO MONTI 92
4.3 LA GESTIONE E LO SVILUPPO DELLE PERSONE IN AZIENDA ASSELLE 93
4.4 |LUAPPROCCIO AL MONDO DEL LAVORO ASSELLE 94

LA PROPENSIONE AL CAMBIAMENTO E L'INTERESSE PER LA NOVITA' PARTE
4.5 FONDAMENTALE PER LA MOTIVAZIONE AL LAVORO IN AZIENDA BERTINO 95
ASSELLE-
4.6 | COME AFFRONTARE TEST E COLLOQUI DI SELEZIONE MONTI- 96
' CONEGO-
TOLARO
ASSELLE-
4.7 | ESERCITAZIONI DI COLLOQUI DI SELEZIONE (ROLE-PLAYING) MONTI- 97
. CONEGO-
TOLARO
LEADERSHIP- AUTORITARISMO E AUTOREVOLEZZA . ESISTE UN MODELLO UNICO
4.8 O PIU' MODELLI ? MONTI 98
UNO SGUARDO OLTRE L'ESAME DI STATO : L'UNIVERSITA' E/O L'INGRESSO NEL
4.9 MONDO DEL LAVORO MONTI 99
DA SE' AGLI ALTRI : UNA CORRETTA LETTURA E VALUTAZIONE DI PERSONE E
4.10 SITUAZIONI PER SVILUPPARE EFFICACI RELAZIONI INTERPERSONALI MONTI 100
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STAGE : IL PRIMA, DURANTE E DOPO PERCHE' SIA UNA EFFETTIVA SITUAZIONE DI

4.13 APPRENDIMENTO MONTI 103

4.14 | FLESSIBILITA' NEL LAVORO : GLI STRUMENTI PER FRONTEGGIARLA MONTI 104

4.15 | COME SCEGLIERE LA FACOLTA' UNIVERSITARIA MONTI 105

4.16 |LE NUOVE SFIDE DEL LAVORO NELL'ERA DELL'ECONOMIA DELLA CONOSCENZA MONTI 106
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GDF - Catalogo testimonianze 2009-2010

SOMMARIO

1. TEMATICHE D'INTERESSE DELLA COLLETTIVITA

¢ Argomenti a base culturale, di attualita ed eventualmente anche trattati nei
media, e finalizzati ad integrare il bagaglio di conoscenze degli studenti.

¢ I contenuti di rilievo concernono vaste aree di interesse afferenti :
- L'Azienda e il territorio
- L'’Ambiente e I'Ecologia
- La Sicurezza
- L'Energia

¢ La trattazione degli argomenti sara modulata in relazione agli interessi degli
studenti e alle richieste dei docenti.

¢ In relazione ai corsi di studi e ai prerequisiti in possesso degli studenti, lo
stesso argomento potra essere trattato prevalentemente sotto il profilo
concettuale oppure integrando la presentazione con un “taglio” piu tecnico
e applicativo.

¢ Previo accordo tra il Relatore e il Docente che opera la scelta degli
argomenti, & possibile integrare la presentazione con riferimenti storici per
mettere in luce l'evoluzione delle conoscenze, dei principi e delle cause che
hanno consentito lo sviluppo dei saperi e delle tecniche nei vari campi di
attivita.

Pagina 10 di 115 Ottobre 2009



GDF - Catalogo testimonianze 2009-2010

Scheda n. 1.1 - La storia delle fabbriche di veicoli: dagli albori ai
giorni nostri

Relatore: Carlo Cavallo

Argomento: La storia delle fabbriche di veicoli: dagli albori ai
giorni nostri.

Finalita: Illustrare l'evoluzione nell’arco di tempo di un secolo delle

fabbriche di veicoli e motori, con particolare attenzione agli
aspetti di architettura, “lay-out”, impianti, macchinari ed impiego
delle maestranze.

Obiettivi - Acquisire i modelli di organizzazione della fabbrica nell’'ultimo
dell’'apprendimento |secolo: da quello pre-fordista sino ai modelli piu recenti
(integrata, a rete, ecc.)

- Realizzare punti di collegamento tra I'evoluzione della scienza,
della tecnica e del prodotto con quella della fabbrica

Contenuti: I modelli organizzativi di fabbrica di veicoli, dalla fine
dell’Ottocento ai giorni nostri: da quella “pre-fordista” all’attuale.
L'analisi delle condizioni di lavoro della fabbrica nel tempo:
architettura, “lay-out”, tecnologie, servo-mezzi, ruolo delle
maestranze.

Linee guida seguite nella realizzazione degli stabilimenti in
funzione dell’evoluzione del prodotto e delle tecnologie.
Documenti filmati di stabilimenti.

Questionario finale di apprendimento e gradimento.

Durata: Circa 2 ore, compreso il tempo per questionario, domande e
discussione.

Destinatari: Studenti di quarta e quinta degli Istituti Tecnici industriali e per
Geometri

Materiali didattici: Al termine dell'intervento & disponibile una copia del CD-ROM
della presentazione.

Supporti didattici: Video-proiettore per PC ed un video-registratore sono il
supporto ideale. In subordine, anche una lavagna luminosa per
lucidi puo sostituire il video-proiettore.

Disponibilita del Dal lunedi al venerdi, dalle 10 alle 13 con una settimana di
relatore: preavviso.

Disponibilita per eventuale precolloquio con docenti della classe
interessata alla testimonianza.
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Scheda n. 1.2 - Cavallo - Fabbrica e societa dalla fine dell’ottocento

ad oggi

Relatore: Carlo Cavallo

Argomento: Fabbrica e societa dalla fine dell’Ottocento ad
oggi

Finalita: Illustrare I'evoluzione nell’arco di tempo di un secolo delle
fabbriche viste come ambienti di lavoro e aggregazione che
riflettono i cambiamenti della storia civile, politica, sociale e
tecnica del mondo occidentale.

Obiettivi - Acquisire i modelli di organizzazione della fabbrica nell’ultimo

dell’apprendimento

secolo: da quello pre-fordista sino ai modelli piu recenti
(integrata, a rete, ecc.)

- Realizzare punti di collegamento tra I'evoluzione della scienza,
della tecnica e del prodotto con quella della fabbrica

Contenuti:

Una panoramica della vita delle fabbriche: dal periodo pre-
fordista (fine '‘800) sino agli anni "90, paralleli tra i grandi eventi
dalla storia e della tecnica dell’'ultimo secolo, il prodotto ed il
lavoro nelle fabbriche.

Analisi del ruolo delle maestranze in fabbrica nell’arco di un
secolo.

Documenti filmati di stabilimenti.

Questionario finale di apprendimento e gradimento.

Durata:

Circa 2 ore, compreso il tempo per questionario, domande e
discussione.

Destinatari:

Studenti di quarta e quinta degli Istituti Tecnici industriali e per
Geometri

Materiali didattici:

Al termine dell'intervento & disponibile una copia del CD-ROM
della presentazione.

Supporti didattici:

Video-proiettore per PC ed un video-registratore sono il
supporto ideale. In subordine, anche una lavagna luminosa per
lucidi pu0 sostituire il video-proiettore.

Disponibilita del
relatore:

Dal lunedi al venerdi, dalle 10 alle 13 con una settimana di
preavviso.

Disponibilita per eventuale precolloquio con docenti della classe
interessata alla testimonianza.
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Scheda n. 1.3 - Faraon - Il “fattore lavoro” e la globalizzazione

Relatore: Franco Faraon
Argomento: Il “fattore lavoro” e la globalizzazione
Finalita: Fornire elementi utili alla comprensione della complessita

determinata dalla globalizzazione, con particolare attenzione
alle problematiche del lavoro

Obiettivi Acquisire degli elementi che consentano di migliorare il proprio

dell’'apprendimento |senso critico sull'argomento:

1. Comprendere la complessita dello scenario politico — sociale
economico che condiziona le scelte strategiche delle
imprese;

2. Conoscere i principali indicatori del lavoro, i criteri di
valutazione e la loro evoluzione nel tempo;

3. Conoscere quali sono e come vengono misurate le variabili
che le imprese considerano per determinare il livello e la
dinamica della competitivita del lavoro.

L'orario di lavoro

Retribuzione — Oneri sociali — Costo del lavoro

Varie forme di contratto di lavoro — Contratti “atipici”

La flessibilita nel lavoro: del tipo di contratto, della
prestazione, del salario, dei costi

Competitivita del “fattore lavoro” e globalizzazione
Confronti internazionali sui principali indicatori del lavoro

Contenuti:

N

ow

Durata: Assolutamente variabile ( da 1 a 40 ore); la complessita degli
argomenti rende difficile dare significativita all'intervento in
sole due ore

Destinatari: Qualungue soggetto interessato

Materiale didattico: |Al termine dell'intervento verra indicata la bibliografia utile per
I'approfondimento dei temi esposti.

Supporti didattici: Video-proiettore per collegare pc portatile; utile eventualmente
una lavagna di supporto (di qualunque tipo)

Disponibilita del Dal lunedi al sabato con preavviso di 4 settimane;
relatore: disponibile ad eventuale pre-colloquio con i docenti
(con qualche giorno di preavviso).
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Scheda n. 1.4 - Fresa - La Ricerca tecnologica in Europa

Relatore: Giuseppe Fresa

Argomento: La Ricerca tecnologica in Europa

Finalita: Fornire indicazioni sugli obiettivi e sugli strumenti della Ricerca
Comunitaria Europea

Obiettivi 1. Comprendere gli obiettivi della Ricerca Tecnologica

dell’apprendimento

Comunitaria in relazione ai fabbisogni di tipo sociale

2. Comprendere il significato di “ricerca precompetitiva”

3. Acquisire nozioni sui diversi strumenti operativi utilizzati per
il finanziamento e per lo svolgimento delle attivita™ di
Ricerca Comunitaria

4. Conoscere linee guida e modalita™ operative proposte
nell'ambito del Sesto Programma Quadro per la Ricerca:

5.1 Progetti Integrati e Reti di Eccellenza
5.2 L'esperienza del CRF in ambito di Ricerca Comunitaria

Contenuti:

1. Presentazione

2. Descrizione degli obiettivi, degli strumenti e dei destinatari
della Ricerca Tecnologica Comunitaria

3. Descrizione di un caso esempio di Progetto Europeo di
Ricerca gestito dal CRF

4. Domande e risposte

5. Conclusioni

Durata:

2 ore

Destinatari:

Allievi del 4° e 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali,
docenti.

Materiali didattici:

Copia dei lucidi utilizzati per l'intervento, filmato.

Supporti didattici:

Lavagna luminosa e lavagna a fogli mobili, televisore con
riproduttore di cassette.

Disponibilita del
relatore:

Dal lunedi al sabato con preavviso di tre-quattro settimane;
disponibile a eventuale pre-colloquio con i docenti.
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Scheda n. 1.5 - Garavoglia — Economia e ambiente : il ruolo e i
comportamenti delle Aziende

Relatore: Silvio Andrea Garavoglia

Argomento: Economia e ambiente : il ruolo e i
comportamenti delle Aziende

Finalita: Riflettere sulle relazioni tra le attivita economiche e le

trasformazioni dell'ambiente. Illustrare i principali metodi di
gestione e comunicazione ambientale delle aziende e stimolare
il ragionamento sul tema della responsabilita ambientale delle

imprese
Obiettivi 1. Acquisire nozioni sul concetto di sviluppo sostenibile in
dell’apprendimento rapporto al sistema produttivo e al tema della

globalizzazione.

2. Acquisire nozioni circa i sistemi di gestione ambientale delle
imprese

3. Acquisire strumenti elementari per stimolare riflessioni e
valutazioni sulla compatibilita ambientale.

Contenuti: 1. Il condizionamento dei temi ambientali sul modo di lavorare
delle imprese, gli indirizzi di legislazione comunitaria e
nazionale, la percezione dell'ambiente quale valore etico,
vincolo alla produzione, area di business.

2. Gli strumenti della sostenibilita ambientale : i concetti di
impronta ecologica, ciclo di vita, eco-design. Il fenomeno del
“green-washing”.

3. Esercitazione : esempio di calcolo dell'impronta ecologica del
nostro stile di vita

4. Seconda parte didattica : cenni sulle certificazioni di qualita
ambientale e sui sistemi di gestione ambientale ; esempi di
applicazione, modalita di comunicazione ambientale

5. Riesame, dibattito, riflessione comune e conclusioni

Durata: 2 ore

Destinatari: Licei, istituti tecnici e professionali, preferibilmente allievi
del 4-5° anno.

Materiali didattici: |CD-ROM con presentazione Power Point e copia stampata.

Supporti didattici: Lavagna (proiettore e PC portatile messi a disposizione dal

docente)
Disponibilita del Dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane;
relatore: si ritiene utile un pre-colloquio (anche telefonico) con i docenti
per impostare la fase preliminare di ricerca da parte degli
studenti.
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Scheda n. 1.6 - Garavoglia - La valutazione di impatto ambientale

Relatore: Silvio Andrea Garavoglia
Argomento: La valutazione di impatto ambientale
Finalita: Fornire conoscenze di base e spunti di riflessione sulle modalita

di valutazione di impatto ambientale di piani e programmi
(Valutazione Ambientale Strategica)e di progetti (Valutazione
Impatto Ambientale - VIA).

Obiettivi 1. Acquisire nozioni relative al concetto di impatto ambientale,
dell’'apprendimento le metodologie di analisi e le metodiche di progettazione
ambientale.

2. Acquisire conoscenze circa le implicazioni delle procedure
VIA sui progetti di maggiore rilevanza pubblica.

3. Acquisire conoscenze di base sulla metodologia dell’analisi
multi criteri quale strumento di confronto fra alternative di
progetti in ambito VIA.

Contenuti: 1. Il concetto di valutazione di impatto ambientale, gli indirizzi
di legislazione comunitaria, nazionale e regionale, obiettivi e
contenuti di uno studio di Impatto Ambientale. La differenza
fra VIA e VAS.

2. Analisi in sottogruppi di un caso-studio semplificato di
confronto di impatto ambientale con la tecnica di analisi
multi criteri

3. Le fasi della VIA, il ruolo dei soggetti interessati e la
partecipazione da parte dei cittadini. Cenni su tecniche e
metodi della comunicazione ambientale dei progetti.

4. Dibattito su casi studio di grandi opere in corso di
valutazione in Italia.

Durata: 2 ore

Destinatari: Licei, istituti tecnici e professionali, preferibilmente allievi
del 4-5° anno.

Materiali didattici: | CD-ROM con presentazione Power Point e copia stampata.

Supporti didattici: Lavagna (proiettore e PC portatile messi a disposizione
dal docente)

Disponibilita del Dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane;
relatore: si ritiene utile un pre-colloquio (anche telefonico) con i docenti
per tarare la comunicazione e il caso-studio in base alla classe e
alla preparazione degli studenti.
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Scheda n. 1.7 - Bertolino - Risparmio energetico nel campo

automotive
Relatore: Giorgio Bertolino
Argomento: Risparmio energetico nel campo automotive
Finalita: 1. Informare sui miglioramenti di efficienza e di rendimento

ottenuti negli ultimi anni sui motori alternativi e a
turbina, per I'impiego terrestre, aeronautico e marino.

2. Cenni sulle attese future relative alla trazione elettrica, ai
nuovi combustibili e ai problemi di inquinamento e

sicurezza.
Obiettivi Evidenziare I'importanza dei seguenti fattori:
dell’'apprendimento | 1. La capacita del conducente di usare bene il mezzo di cui
e alla guida.
2. Il corretto contenimento della velocita di trasporto.
3. La qualita adeguata del mezzo usato.

4.  Riflessione sulle aspettative troppo ottimistiche suscitate
sul breve e medio termine da radicali innovazioni
tecnologiche. (trazione elettrica, ad idrogeno, ad aria
compressa, fuel cells, ecc.)

Contenuti: Motori alternativi:

e Gli studi sulla combustione e I'evoluzione della
camere di combustione, dei comandi di distribuzione,
accensione (benzina), iniezione (diesel) con I'impiego
sempre piu diffuso dell’elettronica e dei catalizzatori.

e La sovralimentazione e l'iniezione elettronica nei
diesel.

Motori a turbina:

e L'impiego di materiali resistenti ad alta temperatura
negli stadi ad alta pressione delle turbine.

e L'aumento delle velocita di rotazione dei motori con
I'impiego di eliche e turbine transoniche.

e Ricadute in campo terrestre e navale dei motori a
turbina aeronautici.

Durata: 2 ore circa

Destinatari: allievi del 4° e 5° anno di istituti tecnici e professionali.

Materiali didattici: | Copia dei lucidi utilizzati durante l'intervento a richiesta degli
studenti.

Supporti didattici: Lavagna luminosa.

Disponibilita del dal mercoledi al sabato con preavviso di due settimane;

relatore: disponibile ad eventuale pre-colloquio con i docenti.
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Scheda n. 1.8 - Gaudio - I carburanti e le trazioni alternative : una
soluzione per i trasporti stradali nel rapporto
energia - ambiente

Relatore: Renato Gaudio

Argomento: I carburanti e le trazioni alternative : una
soluzione per i trasporti stradali nel rapporto
energia - ambiente

Finalita: Fornire un aggiornamento sui nuovi carburanti per veicoli che
vengono considerati oggi in vista del problema ambientale

Obiettivi 1. Conoscere natura e caratteristiche dei carburanti

dell’'apprendimento “alternativi”alla benzina e al gasolio che vengono sempre piu
frequentemente citati.

2. Approfondirne pregi e difetti nell'impiego sui veicoli. (tecnici
economici/ambientali)

3. Capire in definitiva quali sono realistici nel
breve/medio/lungo e quali invece sono solo materia dei
tuttologi.

Contenuti: 1. Presentazione. Le “parole difficili”:inquinamento, “effetto
serra”, “sviluppo sostenibile”. Quanto c’entra il trasporto
stradale?

2. L'evoluzione tecnologica recente dei motori tradizionali.(Dal
carburatore alliniezione diretta)

3. I carburanti alternativi
Carburanti liquidi: di origine vegetale (biodiesel), emulsioni

acqua-gasolio
Carburanti gassosi: metano e GPL (oggi), idrogeno (domani)

4. Cosa c'e dietro I'angolo? II futuro prossimo e remoto

5. Domande e risposte con gli allievi

Durata: 2 ore

Destinatari: allievi del 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali

Materiali didattici: | CD con presentazione su file Power Point

Supporti didattici: PC collegato a proiettore

Disponibilita del dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane;
relatore: disponibile a eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 1.9 - Gaudio - Un intruso nella trazione automobilistica:

I'evoluzione del motore Diesel nel tempo ed
i suoi aspetti strutturali

Relatore: Renato Gaudio

Argomento: Un intruso nella trazione automobilistica:
I'evoluzione del motore Diesel nel tempo ed i
suoi aspetti strutturali

Finalita: Sviluppo di uno scenario generale del motore Diesel,
percorrendone I'evoluzione dai primordi sino al salto di qualita
col sistema iniezione common-rail

Obiettivi 1. Comprendere le peculiarita del motore Diesel ed i suoi

dell’apprendimento

aspetti diversificati rispetto al motore benzina
Conoscere nozioni elementari di progettazione motori
Percepire I'evoluzione del motore Diesel in campo
automobilistico dovuta ai significativi contributi dello
sviluppo tecnologico

w N

Contenuti:

Accenni storici sui propulsori per trazione autoveicolistica
Scenario di evoluzione nelle motorizzazioni

Breve inciso sul motore Diesel: aspetti di termodinamica e
meccanica

Dal motore Diesel a precamera al Diesel ad iniezione diretta
Brevi cenni sull'evoluzione della progettazione motore
Comportamento strutturale e tribologico

La failure analysis a sopporto della progettazione
L'introduzione del controllo elettronico sul sistema di
iniezione: il common rail

9. Conclusioni

10. Discussione e domande

wn =

i B

Durata:

4 ore (eventualmente da frazionare)

Destinatari:

allievi del 4° e 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali ed
anche docenti

Materiali didattici:

copia parziale dei lucidi utilizzati per l'intervento e di eventuale
documentazione tecnica aggiuntiva, arricchita da fonti
bibliografiche

Supporti didattici:

lavagna luminosa per trasparenti e/o computer e video
proiettore per presentazione su CD-ROM, lavagna con gessetti e
pennarelli

Disponibilita del
relatore:

dal lunedi al venerdi con preavviso minimo di un mese;
fondamentale un pre-colloquio coi docenti
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Scheda n. 1.10 - Ravello — L’elettrificazione del powertrain e del

veicolo : prospettive ed opportunita per le
green-cars

Relatore:

Vittorio Ravello

Argomento:

L’elettrificazione del powertrain e del veicolo :
dagli ibridi (con o senza autonomia in elettrico)
alla propulsione elettrica (a batterie e/o a Fuel
Cells alimentate ad idrogeno)

Finalita:

Fornire, nel variegato panorama delle soluzioni ibride e puro
elettriche in sviluppo per la propulsione delle autovetture, un
quadro di riferimento , indicando le ragioni ambientali ed
energetiche che motivano questi sistemi di propulsione, i
problemi tecnico-economici da superare e le prospettive
d’introduzione e diffusione nel mercato.

Obiettivi
dell’'apprendimento

1. Acquisire informazioni di base sull’evoluzione dello scenario di
emessioni e consumi (CO2 ed uso razionale dell’energia) come
ragioni di fondo per le propulsioni elettriche.

2. Acquisire informazioni sulle azioni che l'industria automobilistica
sta compiendo per il raggiungimento dei traguardi posti,
comprendendo le ragioni tecniche a favore e le difficolta che ad
oggi ne limitano la diffusione.

3. Comprendere la complessita del problema della propulsione
ibrida, per gli aspetti di architettura, acquisendo nozioni circa le
diverse soluzioni considerate

4. Acquisire informazioni sui sulle principali problematiche tecniche
da risolvere (batterie, motori, elettronica, pesi, ingombri) e sulle
prestazioni ottenibili.

5. Conoscere le prospettive di introduzione dei veicoli ibridi ed
elettrici.

Contenuti:

1. L'automobile del futuro come soluzione capace di soddisfare
contemporaneamente : I desiderata del cliente, le esigenze
ambientali-energetiche, i target di redditivita del costruttore

2. La propulsione con motore a combustione interna e prospettive di
evoluzione nel breve-medio termine

3. La propulsione elettrica : pro e contro . Realizzazioni passate e
loro limiti

4. 1l powertrain elettrico : motori, elettronica di potenza, batterie etc

5. I propulsori ibridi come ponte dai veicoli con motore a
combustione interna a quelli elettrici

6. Scenari per |'elettrificazione

Durata:

2 ore circa

Destinatari:

Studenti di licei, soprattutto del liceo scientifico Istituti Tecnici.

Materiali didattici:

Copia della presentazione su CD.

Supporti didattici:

Schermo da proiezione, supporto per video-proiettore.

Disponibilita del
relatore:

Dal lunedi al venerdi, con tre settimane di preavviso
Disponibile ad un colloquio con i docenti per tarare l'intervento.
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Scheda n. 1.11 - Malvicino - Benessere ed ecologia: Le nuove sfide
della climatizzazione

Relatore: Carloandrea Malvicino

Argomento: Benessere ed ecologia:le nuove sfide della
climatizzazione — Climatizzazione e confort
termico

Finalita: Illustrare come funziona il sistema di condizionamento con

particolare riguardo ai sistemi veicolistici .

Obiettivi 1. Comprendere che cos’e un sistema di climatizzazione
dell’'apprendimento |2. Acquisire nozioni sul comfort termico e la qualita dell'aria
3. Acquisire nozioni sulle architetture di sistema nel settore
degli autoveicoli
4. Acquisire nozioni sulle normative e gli standard utilizzati
5. Formare una visione delle problematiche ingegneristiche e
di prodotto legati ai sistemi di condizionamento mobili

Contenuti: 1. Presentazione
2. Che cos'é e come si misura il comfort termico
3. Che cos'é e come si misura la qualita dell’aria in ambienti
confinati
4. Come é fatto un sistema di climatizzazione per autoveicoli
5. Quali sono i criteri di qualificazione e le normative
6. Una panoramica sui prodotti piu attuali
7. Conclusioni
Durata: 2 ore
Destinatari: studenti di Licei e istituti tecnici e professionali

Materiali didattici: | copia dei lucidi utilizzati per l'intervento

Supporti didattici: lavagna luminosa o proiettore

Disponibilita del dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane;
relatore: disponibile a eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 1.12 - Malvicino -Effetto serra , Emissioni di CO2 Efficienza
energetica : impatto e innovazioni nel
campo dei trasporti

Relatore: Carloandrea Malvicino

Argomento: Effetto serra , Emissioni di CO2 Efficienza
energetica : impatto e innovazioni nel campo
dei trasporti

Finalita: Illustrare le problematiche legate all'impatto ambientale (effetto
serra) dei trasporti e alle soluzioni in atto per ridurlo.

Obiettivi Illustrare le azioni in corso per ridurre il contributo alle emissioni
dell’apprendimento |serra del settore dei trasporti su gomma (Veicoli industriali e
Bus)
Contenuti: 1. Presentazione
2. Che cos'é I'effetto serra e le principali cause
3. Il settore dei trasporti su gomma evoluzione delle

emissioni nei mercati
4. Il consumo di carburante : come si misura, come si
certifica.

5. Le azioni normative in atto e future.
6. Le innovazioni tecnologiche
7. Scenari futuri e nuovi sistemi di mobilita
8. Conclusioni
Durata: 2 ore
Destinatari: studenti di Licei e istituti tecnici e professionali

Materiali didattici: | copia dei lucidi utilizzati per l'intervento

Supporti didattici: lavagna luminosa o proiettore

Disponibilita del dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane;
relatore: disponibile a eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 1.13 —Cencetti - Ecologia e sviluppo industriale

Relatore: Simone Cencetti

Argomento: Ecologia e sviluppo industriale

Finalita: Fornire nozioni base circa I'evoluzione del significato di
ECOLOGIA ed i suoi elementi costitutivi nonché i rapporti
intercorrenti con lo sviluppo economico ed il mondo della
produzione.

Obiettivi 1. Significato di “ecologia”;

dell’apprendimento

2. Elementi regolatori dell‘attivita umana;

3. Interrelazioni tra sistema produttivo, fattori ambientali,
sistema di norme o regole ed effetti sull'organizzazione di
impresa;

4. 1l sistema produttivo: dal "Comando - controllo” ai “Sistemi
di gestione”;

5. Una nuova “educazione” per la tutela dei fattori ambientali.

Contenuti: 1. Significato di “ecologia” e suoi elementi costitutivi e
le interrelazioni con lo sviluppo economico.
2. Interrelazioni tra sistema produttivo, fattori ambientali ed
attori esterni.
3. Sistema produttivo e regole (Fonti ed effetti sul sistema
produttivo)
4. Contenuti delle regole ed effetti sui costi di trasformazione
5. Evoluzione degli approcci organizzativi dell'impresa
(Subire o gestire?)
6. Ruolo dei consumatori
7. Nuove professionalita e nuova educazione
8. Conclusioni.
Durata: 2 ore

Destinatari:

allievi del 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali

Materiali didattici:

copia dei lucidi utilizzati per l'intervento ed estratti della
bibliografia

Supporti didattici:

lavagna luminosa e lavagna a fogli mobili

Disponibilita del
relatore:

dal lunedi al venerdi con preavviso di due - tre settimane;
disponibile a eventuale pre-colloquio con i docenti.
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Scheda n. 1.14 -Cencetti - La cultura della sicurezza

Relatore: Simone Cencetti

Argomento: La cultura della sicurezza

Finalita: Fornire nozioni base sulle condizioni di rischio che circondano la
“vita” e le connesse interazioni per I'adozione di “atteggiamenti”
e “comportamenti” sicuri.

Obiettivi 1. Significato di “rischio” anche in rapporto ai

dell’apprenimento

“comportamenti”, agli “atteggiamenti” individuali di tutela
della propria integrita fisica;

Costi sociali ed individuali della “non sicurezza”;
Interrelazioni tra “comportamenti” + “soddisfazione dei
bisogni personali”, “motivazioni”, ecc.

4. Esempi di comportamenti diffusi non corretti e “rischio”;
Responsabilita individuale.

wn
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Contenuti:

1. Dati generali riferiti alle cause del fenomeno: eventi

domestici, circolazione stradale, lavoro.

Costi sociali e personali

Teoria dei bisogni (MASLOW); significato di sicurezza,

conoscenze del fenomeno, motivazioni individuali

all'adozione di comportamenti sicuri.

4. Alcuni esempi di comune situazione di rischio e connessi
comportamenti sicuri nella vita sociale e nell'ambiente di
lavoro:

Utilizzo di attrezzi semplici
Utilizzo di energia elettrica
Utilizzo di prodotti chimici
Circolazione stradale
Risposte a situazioni di emergenza.
5. Piccolo test di valutazione
6. Conclusioni

w N

Durata:

2 ore

Destinatari:

allievi del 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali

Materiali didattici:

copia dei lucidi utilizzati per l'intervento ed estratti della
bibliografia

Supporti didattici:

lavagna luminosa e lavagna a fogli mobili

Disponibilita del
relatore:

dal lunedi al venerdi con preavviso di due-tre settimane;
disponibile a eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 1.15 - Mazzocchi — Sicurezza informatica

Relatore: Daniele Mazzocchi

Argomento: Sicurezza Informatica

Finalita: Descrivere le problematiche di sicurezza informatica che ci si
trova ad affrontare nelle realta aziendali odierne

Obiettivi Comprendere quali possono essere le possibili

dell’'apprendimento

contromisure rispetto alle minacce indicate andando a
capire quali strumenti vengono messi a disposizione dal

mercato

Contenuti:

e Sicurezza di rete (wired e wireless)

e Sicurezza delle applicazioni e dei sistemi operativi

e Firma digitale e certificati
e Strumenti per la protezione (firewall, IDS)

e Sicurezza della posta elettronica

Durata:

2 ore

Destinatari:

Studenti del 5° anno dei licei scientifici e classici, istituti tecnici

e professionali

Materiali didattici:

Copie delle slides

Supporti didattici:

Videoproiettore o lavagna luminosa

Disponibilita del
relatore:

Disponibile ad un colloquio con i docenti per tarare

opportunamente l'intervento.
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Scheda n. 1.16 — Burzio — Guidare in sicurezza: veicoli intelligenti per

guidatori intelligenti

Relatori: Gianfranco Burzio

Argomento: Guidare in sicurezza: veicoli intelligenti per
guidatori intelligenti.

Finalita: Illustrare I'evoluzione dei sistemi installati sulle automobili per
garantire sempre meglio la sicurezza del guidatore, dei passeggeri
e degli altri utenti della strada.

Obiettivi 1. Riflettere sul problema della sicurezza stradale e sulle

dell’apprendimento

dimensioni e il trend del fenomeno.

2. Conoscere i diversi modi di migliorare la sicurezza: la
prevenzione, l'aiuto al guidatore, la protezione (sicurezza
preventiva, attiva e passiva).

3. Acquisire nozioni circa il funzionamento e l'efficacia degli attuali
sistemi di miglioramento della sicurezza passiva (air bag,
cinture) attiva (ABS — ESC) e preventiva.

4. Conoscere come nuove tecnologie basate sull’elettronica (radar,
telecamere, comunicazione) potranno aiutare i guidatori ad
evitare errori pericolosi.

Contenuti:

Presentazione dello scenario sicurezza stradale.

Analisi possibili azioni per migliorare la sicurezza stradale.
Importanza dei comportamenti del guidatore.

Le aree di diverse tipologie di sicurezza del veicolo veicolo:
4.1 passiva

4.2 attiva

4.3 preventiva

Sicurezza passiva — esempi di crash-test

Sicurezza attiva —Sistemi ABS e ESC

Sicurezza preventiva — Sistemi di assistenza alla guida
Trend futuri — Il veicolo a guida automatica

PN
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Durata:

2 ore

Destinatari:

Allievi del 4° e 5° anno di istituti tecnici e licei.

Materiali didattici:

copia dei lucidi utilizzati per I'intervento.

Supporti didattici:

- proiettore collegato a Personal Computer
- proiettore e riproduttore per video VHS

Disponibilita dei
relatori:

da lunedi a venerdi con preavviso di due-tre settimane;
disponibili a eventuale incontro di preparazione con i docenti.
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Scheda n. 1.17 - Faranda — Gli sviluppi della telematica e loro
applicazione ai mezzi di trasporto

Relatore: Giuseppe Faranda

Argomento: Sviluppi della telematica e loro applicazione ai
mezzi di trasporto.

Finalita: Partendo dai principali problemi attuali della mobilita (crescita

ineguale dei diversi modi di trasporto, congestione, aumento dei
danni per ambiente, salute e sicurezza) presentare una soluzione
basata sul sistema integrato ed inter-disciplinare di mobilita.
(metodologie di supporto alla pianificazione, veicoli ecologici,

telematica)
Obiettivi 1. Acquisire consapevolezza della problema della mobilita
dell’'apprendimento |2. Acquisire nozioni base sull’evoluzione dei veicoli ecologici
3. Acquisire nozioni base sull’evoluzione delle tecnologie telematiche
4. Comprendere come metodologie spesso sviluppate ed applicate in

contesti completamente differenti possano essere utili per meglio
impostare un progetto di mobilita

5. Comprendere che un problema complesso deve essere affrontato
coinvolgendo parecchie discipline (concetto di inter-funzionalita e
multi-disciplinarita)

Contenuti: 1. Presentazione dello scenario della mobilita (il trend, i problemi, i
conflitti)
2. La soluzione di breve medio termine (concetto)
3. La soluzione di breve medio termine (opportunita tecnologiche):
4. Le Metodologie di Supporto alla Pianificazione (a cosa servono,

quali i benefici, esempio di un esercizio realmente applicato alla
citta);

5. I veicoli Ecologici (cenno alle tecnologie ed alla applicazione
inambiente urbano ed extra-urbano)

6. La Telematica (applicazione alle flotte di veicoli ecologici ai fini
della decongestione (esempi di applicazione — i.e. Progetto Car
Sharing, Progetto Amica), della sicurezza (alcuni esempi di
progetti in corso a livello nazionale ed europeo), dei servizi
(esempio del trasporto pubblico locale) della logistica (esempio
delle attivita in corso per la distribuzione delle merci i ambito
urbano e con gli interporti)

7. Sintesi riepilogativa: L'equazione vincente. dell’approccio integrato

Durata: 2-3 ore (inclusa la possibilita di proiettare un filmato sull'argomento
Il mosaico della mobilita)
Destinatari: alunni degli ultimi anni di licei, istituti tecnici e professionali, (in

funzione del taglio pil 0 meno tecnologico della presentazione)

Materiali didattici: | Copia dei Lucidi usati per l'intervento.

Supporti didattici: copia dei lucidi utilizzati per l'intervento, video, CD multimediale

Disponibilita del dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane;
relatore: disponibilita per pre-colloquio con i docenti.
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Scheda n. 1.18 - Tamburro - Le caratteristiche della vettura di domani:
ambiente, sicurezza, confort

Relatore: Antonio Tamburro

Argomento: Le caratteristiche della vettura di domani:
ambiente, sicurezza, confort.

Finalita: Fornire un approfondimento sulla ricerca applicata al campo
automotive attraverso i principali temi di innovazione
prefiguranti quelle che saranno le principali caratteristiche del
veicolo del futuro.

Obiettivi 1. Acquisire nozioni sulle principali innovazioni relative al

dell’'apprendimento rispetto dell'ambiente

2. Acquisire nozioni sulle principali innovazioni relative alla
sicurezza integrata (passiva, attiva, preventiva)

3. Acquisire nozioni sulle principali innovazioni relative al
comfort, al piacere di guida e al benessere

4. Comprendere la differenza esistente tra prototipo di ricerca
e industrializzazione

5. Acquisire nozioni sul processo di sviluppo prodotto

—

Contenuti: Come nasce e si concretizza un “sogno”
2. I prototipi di ricerca
a. I veicoli ecologici
b. La protezione degli utenti
c. Il veicolo by-wire
d. Il veicolo intelligente
e. Il benessere a bordo
3. Dal sogno alla realta
4. 1l processo di sviluppo prodotto
5

. Domande e risposte

Durata: 2 ore

Destinatari: Allievi del 4° e 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali .

Materiali didattici: |Copia dei lucidi utilizzati per l'intervento. (solo parte
pubblicabile)

Supporti didattici: Preferibilmente PC con video proiettore (o lavagna luminosa)

Disponibilita del Dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane;
relatore: disponibile a eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 1.19 - Palazzetti - Lo sviluppo sostenibile ed il vincolo

energetico
Relatore: Mario Palazzetti
Argomento: Lo sviluppo sostenibile ed il vincolo energetico.
Finalita: Lo sviluppo sostenibile ha nel vincolo energetico il suo punto

centrale.
II problema riguarda le fonti di energia i suoi vettori ed
implica aspetti fisici, economici, sociologici, ecc.

Obiettivi La presentazione si ripropone di dare elementi per consentire
dell’'apprendimento |una capacita critica autonoma che aiuti gli studenti ad
orientarsi nell’affrontare le notizie riportate dalla stampa che
spesso sono contrastanti confuse ed errate (anche ad arte) .

Contenuti: 1. L'effetto serra e lI'inquinamento; ( come funziona la biosfera )

2. consumi fonti e vettori energetici;

3. la razionalizzazione dell’'uso dell’energia; (settore abitativo,
microcogenerazione pompa di calore , mobilita e motori ad
idrogeno, fuel cell, ecc.)

4. strumenti operativi.

Durata: due ore peripuntile?2
due ore per i punti 3 e 4

Destinatari: Studenti dei licei, istituti tecnici e professionali, genitori ma
specialmente docenti.

Materiali didattici: |Il materiale sara su floppy da 3.5 pollici e pud esser ceduto.

Supporti didattici: La presentazione sara effettuata con I'ausilio di un PC con
sistema operativo operante con Window.

Disponibilita del Almeno 15 giorni di preavviso.
relatore: Importante un colloquio con gli insegnanti che dovrebbero
valutare come utilizzare il materiale didattico.
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Scheda n. 1.20 - Palazzetti - Energia - Le fonti

Relatore: Mario Palazzetti
Argomento: Energia - Le fonti
Finalita: Presentare un sintetico quadro relativo alla disponibilita di

energia nelle sue varie forme.

Obiettivi Trasmettere attraverso la presentazione di problematiche
dell’apprendimento |energetiche un esempio di trattazione interdisciplinare

Contenuti: Sviluppo sostenibile

Le fonti fossili

L'energia nucleare

I vettori energetici ( idrogeno energia elettrica i combustibili
ecc.)

Le fonti rinnovabili ( solare eolico idraulica onde ecc.)

Le biomasse

I combustibili di sintesi

Durata: Due ore

Destinatari: Studenti media superiore
Docenti che intendano realizzare sul tema un lavoro
interdisciplinare. ( scienze fisica filosofia lettere informatica)

Materiali didattici: Files in Power Point

Supporti didattici: Proiettore per PC

Disponibilita del Previo un avviso di un mese . Sarebbe gradito un incontro
relatore: preliminare con i docenti.
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Scheda n. 1.21 - Palazzetti - Energia - L'uso razionale dell’energia

Relatore: Mario Palazzetti
Argomento: Energia - L'uso razionale dell’energia
Finalita: Presentare un quadro generale dell’energia e della sua

importanza strategica per I'umanita, con particolare riferimento
al suo razionale uso.

Obiettivi Trasmettere attraverso la presentazione di problematiche
dell’'apprendimento |energetiche un esempio di trattazione interdisciplinare

Contenuti: Sviluppo sostenibile

Gli usi dell'energia in Italia per settori

L'importanza del settore climatizzazione degli ambienti
La cogenerazione elettricita e calore ( micro e macro)
Le pompe di calore

Le case passive

Durata: Due ore

Destinatari: Studenti media superiore
Docenti che intendano realizzare sul tema un lavoro
interdisciplinare ( scienze, fisica, filosofia, lettere, informatica)

Materiali didattici: Files in Power Point

Supporti didattici: Proiettore per PC

Disponibilita del Previo un avviso di un mese.
relatore: Sarebbe gradito un incontro preliminare con i docenti.
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Rucci - L'energia per la vita e lo sviluppo

Relatore: Paolo Rucci

Argomento: Stato dell’energia oggi — Compatibilita ambientale ed
economica.

Finalita: Presentare un quadro preciso dell’attuale situazione in Italia e nel
mondo. Indicare i fabbisogni energetici in linea con uno sviluppo
sostenibile e la disponibilita e comparabilita delle varie fonti
energetiche. Far comprendere l'influenza delle scelte “politiche” sulla
disponibilita, sulla sicurezza e sull'inquinamento.

Obiettivi Fabbisogni energetici primari e secondari.

dell’apprendimen
to

Centrali ed impianti elettrici oggi esistenti e loro caratteristiche.
Problemi specifici (carenze, black-out, prezzi, rischi, ecc.).
Risparmio energetico e sviluppo di fonti rinnovabili e nuove fonti.
Inquinamento ambientale e opportunita di integrazione.

Contenuti:

1. Energia e lavoro nella storia. Varie forme di energia.

2. Modalita di trasformazione delle fonti naturali ai fini della
produzione di energia utilizzabile (termica, meccanica, elettrica).

3. Richiesta di energia. Consumo di petrolio. Bilanci energetici,

4. Fabbisogni, produzione e consumi di energia elettrica. Consumo
energetico annuo degli italiani.

5. Vari tipi di centrale, caratteristiche, rendimenti, ecc.

6. Impianti termici, di cogenerazione, teleriscaldamento, cicli
Combinati, inceneritori di rifiuti.

7. Impianti da fonti rinnovabili (idraulica, eolica, solare, geotermica,
biomasse).

8. Risparmio energetico e possibilita di nuove fonti (biomasse, fusione
nucleare, ecc.). Il vettore Idrogeno.

9. Inquinamento. Effetto serra. Protocollo di Kyoto.

10. Micro-cogenerazione. Generazione diffusa.

11.Concorrenza nel settore energetico.

12.L'Ttalia e I'Europa: atteggiamenti di fronte alle varie fonti la cui
diffusione varia da Paese a Paese (carbone, nucleare, ecc.).

13.Costi e prezzi dell’'energia elettrica in Italia e nel mondo.

Durata:

2 ore (disponibilita anche per due moduli di due ore ciascuno)

Destinatari:

4°-5° anno sia dei licei scientifici e classici, sia degli istituti tecnici,
professionali, industriali e commerciali

Materiali
didattici:

Copia di stralci del materiale utilizzato per l'intervento

Supporti didattici:

PC con proiettore (Power Point), (ev. lavagne luminose e fogli mobili)

Disponibilita del
relatore:

Da ottobre, dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre
settimane. Richiesto pre-colloquio con i docenti per definire il “taglio”
dell'intervento in funzione delle loro esigenze e del tipo scuola.
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Scheda n. 1.23 - Rucci — Fonti di Energia- Disponibilita-Problemi-Costi

Relatore:

Paolo Rucci

Argomento:

Fonti di Energia — Disponibilita — Problemi - Costi.

Finalita:

Inquadrare le varie fonti di energia - rinnovabili e non - e far emergere
la loro importanza relativa.

Dare una situazione aggiornata a livello nazionale, europeo e
internazionale.

Illustrare come trasformare |'energia in forme realmente utilizzabili.
Far comprendere quanto le scelte “politiche” influiscano su
disponibilita, sicurezza, costi, inquinamento.

Obiettivi
dell’apprendimento

Conoscere le varie fonti di energia, i loro fattori di successo e

I'impatto su ambiente, popolazioni e futuro dell'umanita.

Avere un quadro preciso dell’attuale situazione in Italia, in Europa e nel
mondo ed inquadrare le tecniche di produzione disponibili.

Recepire come i problemi energetici di carattere generale, aggravatisi
nel tempo, sono sempre meno delegabili alle future generazioni.
Acquisire nozioni sulle tecniche adottate, sulle prospettive future e sui
costi e prezzi dell’'energia.

Contenuti:

1. Definizione, forme e fonti di energia.

Bilanci energetici, fabbisogni e produzione di energia elettrica.
Modalita di trasformazione delle fonti naturali ai fini della
produzione di energia utilizzabile (termica, meccanica ed elettrica).
Vari tipi di centrale, caratteristiche, rendimenti, ecc.

Fonti rinnovabili (idraulica, eolica, solare, geotermica, ecc.).
Risparmio energetico e possibilita/potenzialita future di nuove fonti
Impatto sull’ambiente. Protocollo di Kyoto.

L'Ttalia e I'Europa: atteggiamenti di fronte ad alcune fonti (carbone,
nucleare, biomasse, ecc.) la cui diffusione varia da Paese a Paese.
9. Costi e prezzi dell’energia in Italia e nel mondo.

W

N b

Durata:

2 ore (disponibilita anche a dividere I'argomento in due moduli di due
ore ciascuno)

Destinatari:

Allievi del 4° e 5° anno sia dei licei scientifici e classici sia dei licei
tecnologici e degli istituti tecnici, professionali, industriali, commerciali

Materiali didattici:

Copia di stralci del materiale utilizzato per l'intervento.

Supporti didattici:

PC con proiettore (Power Point), (eventualmente lavagna luminosa e a
fogli mobili

Disponibilita del
relatore:

Da dicembre, dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane.
Richiesto pre-colloquio con i Docenti per definire il taglio dell'intervento
in funzione delle loro esigenze e del tipo di scuola.
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Scheda n. 1.24 - Rucci — Fonti rinnovabili di Energia

Relatore: Paolo Rucci

Argomento: Fonti rinnovabili di Energia

Finalita: Inquadrare le varie fonti di energia .Far emergere |I" importanza delle
fonti rinnovabili per il futuro dell'umanita nel confronto con le altre
fonti.
Dare una situazione aggiornata a livello nazionale, europeo e mondiale
dello sviluppo e delle ricerche.
Illustrare come trasformare |'energia in forme realmente utilizzabili.
Far comprendere quanto le scelte “politiche” influiscano su
disponibilita, sicurezza, costi, inquinamento.

Obiettivi Conoscere singolarmente le fonti di energia rinnovabili .

dell’apprendimento

Nel quadro del crescente fabbisogno mondiale ed italiano di energia,
identificare la loro disponibilita effettiva, i pregi e le difficolta in
confronto con le altre risorse energetiche.

Avere un quadro preciso dell’attuale situazione in Italia, in Europa e nel
mondo ed inquadrare le tecniche di produzione disponibili.
Comprendere I'importanza della ricerca e dello sviluppo. Valutare
I'impatto su ambiente, popolazioni e futuro dell'umanita.

Avere un’idea sulle loro prospettive future e sui costi e prezzi.

Contenuti:

1. Definizione, forme e fonti di energia.

2. Fonti rinnovabili (Solare, Idraulica, Eolica, Geotermica,Biomasse)

3. Bilanci energetici, fabbisogni e produzione di energia elettrica.

4. Trasformazione delle fonti naturali ai fini della produzione di
energia utilizzabile (Termica, Meccanica ed Elettrica)

5. Risparmio energetico e possibilita /potenzialita future di nuove
fonti.

6. Impatto sull’ambiente. Protocollo di Kyoto.

7. L'Ttalia e I'Europa: atteggiamenti di fronte alle varie fonti la cui
diffusione varia da Paese a Paese.

8. Costo degli impianti e prezzi dell'energia in Italia e nel mondo.

Durata:

2 ore

Destinatari:

Allievi del 4° e 5° anno sia dei licei scientifici e classici sia dei licei
tecnologici e degli istituti tecnici, professionali, industriali, commerciali

Materiali didattici:

Copia di stralci del materiale utilizzato per l'intervento.

Supporti didattici:

PC con proiettore (Power Point), (eventualmente lavagna luminosa e a
fogli mobili

Disponibilita del
relatore:

Da dicembre, dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane.
Richiesto pre-colloquio con i Docenti per definire il taglio dell'intervento
in funzione delle loro esigenze e del tipo di scuola.
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Scheda n. 1.25 - Rucci — Energia : Panorama a 360°

(Energia 1 e Energia 2)

Relatore:

Paolo Rucci

Argomento:

Panorama a 360° sull’Energia (Energia 1 e Energia 2)

Finalita:

Fare un esame completo delle fonti reali e potenziali e del loro ruolo
per soddisfare i fabbisogni in Italia, in Europa e nel mondo.
Comprendere l'influenza delle scelte “politiche” su disponibilita,
sicurezza e inquinamento nel quadro di uno sviluppo sostenibile.
Valutare comparabilita, fattibilita ed economia delle varie fonti
energetiche

Obiettivi
dell’'apprendimento

Fabbisogni energetici primari e secondari.

Centrali ed impianti elettrici di oggi e di domani e loro caratteristiche.
Problemi specifici (carenze, black-out, prezzi,rischi etc).

Risparmio energetico e sviluppo di fonti rinnovabili e nuove fonti.
Inquinamento ambientale e strategie per combatterlo.

Contenuti:

1° Modulo :

Chiacchierata in generale sull’Energia, le fonti,i fabbisogni, la situazione in
Italia, Europa e Mondo. Effetto serra con Kyoto e politiche relative.
Descrizione delle centrali e degli impianti elettrici convenzionali e del
teleriscaldamento. Il caso Tschernobyl e le centrali nucleari di oggi e di
domani. Cenni sull'idrogeno e sulla fusione nucleare.

Utilizzabilita degli impianti, risparmio energetico, micro-cogenerazione.
Per concludere informazioni economiche (costi di installazione delle
centrali e costi del KWh).

2° Modulo :

Esauriente carrellata su tutte le fonti rinnovabili, i relativi impianti, la loro

importanza ed utilizzabilita. Il black-out.
Impianti idroelettrici(con cenni su maree, correnti e onde), geotermici,

eolici, a solare termico e fotovoltaico, a biomasse (con nozioni su

biocarburanti).
Novita in architettura con le “case sostenibili” e le pompe di calore.

L’'importanza del risparmio energetico.

Durata:

4 ore divise in due moduli da due ore ciascuno2 ore

Destinatari:

Allievi del 4° e 5° anno sia dei licei scientifici e classici sia dei licei
tecnologici e degli istituti tecnici, professionali, industriali, commerciali

Materiali didattici:

Copia di stralci del materiale utilizzato per l'intervento.

Supporti didattici:

PC con proiettore (Power Point), (eventualmente lavagna luminosa e a
fogli mobili)

Disponibilita del
relatore:

Da ottobre, dal lunedi al sabato con preavviso di due-tre settimane.
Richiesto pre-colloquio con i Docenti per definire il taglio dell'intervento
in funzione delle loro esigenze e del tipo di scuola.
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Scheda n. 1.26 - Sani — Idee, Creativita, Innovazione : in cosa

consiste la “proprieta intellettuale”

Relatore: Paolo Sani

Argomento: Idee, creativita,innovazione : in cosa consiste la
"Proprieta intellettuale"

Finalita: Fornire nozioni di base in materia di "copyright", brevetti, tutela
dei "segreti" industriali e commerciali.

Obiettivi 1. comprendere la differenza concettuale tra creazioni

dell’apprendimento

intellettuali proteggibili con il "copyright", invenzioni ed
innovazioni brevettabili,informazioni di carattere industriale
e commerciale proteggibili con il segreto etc.;

2. acquisire un'idea di massima del ruolo che queste entita
svolgono nella attivita di un'impresa;

3. acquisire nozioni generali sui profili professionali che
operano in questo settore.

Contenuti: 1. Nozioni introduttive sulla proprieta industriale ed
intellettuale
2. Le opere dell'ingegno e la loro protezione con il copyright
(diritto d'autore )
e Le opere dell'ingegno tradizionali (letteratura, arti
figurative,musica etc)
e Le nuove creazioni intellettuali (software, banche dati,
industrial design )
3. Le invenzioni e le innovazioni e la loro protezione con i
"brevetti" e i "modelli"
4. I segreti industriali e commerciali e la loro tutela
5. I segni che identificano i prodotti e l'attivita d'impresa
(marchi e ditta )
6. Come "comprare/ vendere" e concedere in uso le proprieta
intellettuali
7. 1 profili professionali in azienda e fuori
8. Domande e risposte
Durata: 2 ore

Destinatari:

studenti dell'ultimo anno di licei o istituti tecnici o artistici

Materiali didattici:

la presentazione avverra con il supporto di alcuni trasparenti, di
cui potra essere lasciata copia agli studenti

Supporti didattici:

lavagna luminosa

Disponibilita del
relatore:

per un massimo di 3 interventi (totale 6 ore) opportunamente
intervallati in giorni ed ore da concordarsi, in relazione alle
reciproche esigenze
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Scheda n. 1.27 — Strumia - Breve storia delle comunicazioni :
dal telegrafo alla telefonia cellulare

Relatore: Antonio Strumia
Argomento: Breve storia delle comunicazioni
Finalita: Dare una visione storica all’attuale mondo delle

telecomunicazioni

Obiettivi In un arco di tempo limitato far percepire I'accelerazione in
dell’'apprendimento |termini di strumenti sempre piu sofisticati che il progresso
tecnologico ha messo a disposizione per la soddisfazione di un
bisogno umano importante: la comunicazione a distanza

Contenuti: -1l telegrafo visivo di Chappe

-1| telegrafo elettrico di Morse

-La telefonia: Antonio Meucci e Graham Bell
-Comunicazioni senza fili a grandi distanze: Marconi (1901)
-Prime trasmissioni televisive (1937)

-Primo satellite per telecomunicazioni (1960)

-Le centrali telefoniche digitali

-Telefoni cellulari

-Internet e voice over IP

-Wi-Fi e Wi-Max
Durata: 2 ore
Destinatari: studenti di istituti tecnici informatici e elettronici

Materiali didattici: Dispensina

Supporti didattici: PC e Proiettore (non essenziale)

Disponibilita del In linea di massima da concordare preavvertendo —
relatore: Preferibilmente non maggio e giugno
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Scheda n. 1.28 - Faranda - Telecomunicazioni e loro evoluzione

Relatore: Giuseppe Faranda

Argomento: Telecomunicazioni e loro evoluzione

Finalita: Presentare la valenza strategica delle tecnologie della
comunicazione e della localizzazione per lo sviluppo di funzioni e
servizi finalizzati al miglioramento della qualita della vita:
sicurezza, comfort, ambiente

Obiettivi 1. Introdurre il concetto di sistema integrato (informatica,

dell’apprendimento

telecomunicazioni e multimedialita) evidenziando
I'importanza di una visione che va oltre la conoscenza della
singola tecnologia

2. Introdurre il concetto di “forza dell'Interdisciplinarita”: il
vantaggio di lavorare in gruppo

3. Breve storia delle telecomunicazioni con enfasi sui motivi
della loro rapida evoluzione

4. Breve storia dei sistemi di localizzazione: dal GPS, al'/EGNOS
al Galileo

5. Far capire come in questi settori I'aggiornamento teorico
non sia affatto sufficiente

Contenuti: 1. Presentazione
2. Esempio di sistemi integrati (di comunicazione e
localizzazione) sviluppai nell’'ultimo decennio a livello
internazionale
3. Dieci anni per sviluppare prodotti di successo, ma
competitivi solo se continuamente aggiornati
4. Cosa ci riserva il futuro?
Durata: 2 ore circa

Destinatari:

Allievi del 4° e 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali .

Materiali didattici:

CD

Supporti didattici:

Proiettore per Personal Computer.

Disponibilita del
relatore:

Sabato, con preavviso di due settimane;
disponibile a eventuale pre-colloquio con i docenti.
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Scheda n. 1.29 - - La comunicazione aziendale

Relatore: TBD

Argomento: La comunicazione aziendale come leva di
Immagine

Internet come strumento di comunicazione
complementare dell’advertising tradizionale

Finalita: 1. Informare

2. Diffondere tecniche di comunicazione

3. Comunicare rudimenti di comunicazione: briefing, strategie,
budget,ecc.

4. Presentare casi aziendali italiani e stranieri

Obiettivi 1. Conoscere attraverso casi aziendali specifici i meccanismi di
dell’apprendimento comunicazione inerenti i marchi commerciali
2. Capire le logiche di Marketing

Contenuti: 1. Come pianificare una campagna di pubblicita
2. Come implementare una strategia di comunicazione efficiente
3. Come gestire la comunicazione di una grande impresa
4. Come usare Internet in comunicazione
5. L'immagine e la notorieta dei marchi
Durata: 90 minuti
Destinatari: Dirigenti
Allievi scuole superiori
Studenti

Materiali didattici: Esempi di campagne pubblicitarie stampa e TV
Esempi di siti web

Supporti didattici: Presentazione Powerpoint
PC portatile

Disponibilita del da verificare in funzione pianificazione interventi
relatore:
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2. Tematiche di tipo economico ed aziendale

¢ Argomenti riguardanti I'economia d’impresa, I'organizzazione aziendale e le
attivita commerciali in generale trattati soprattutto dal punto di vista
operativo.

¢ Gli argomenti potranno costituire una rilevante integrazione dellattivita
scolastica e saranno modulati in relazione agli interessi degli studenti e alle
richieste dei docenti.

¢ In relazione ai corsi di studi e ai prerequisiti in possesso degli studenti, lo
stesso argomento potra essere trattato prevalentemente sotto il profilo
concettuale oppure integrando la presentazione con un “taglio” piu
applicativo.

¢ Previo accordo tra il Relatore e il Docente che opera la scelta degli
argomenti, & possibile integrare la presentazione con riferimenti storici per
mettere in luce I'evoluzione dei saperi e delle tecniche nel settore di cui si
tratta.
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Scheda n. 2.1 -Debenedetti -La Pianificazione dei nuovi Prodotti

Relatore: Massimo Debenedetti

Argomento: La Pianificazione dei nuovi prodotti in Fiat Group
Automobiles

Finalita: Descrivere il processo di pianificazione dei nuovi prodotti di
un’azienda automobilistica

Obiettivi Dare agli studenti gli elementi essenziali del processo di

dell’'apprendimento

definizione della gamma prodotto nel settore automobilistico
tramite la descrizione delle metodologie usate e |'utilizzo di casi
concreti.

Contenuti: 1. Panoramica del settore automobilistico e dello scenario
macroeconomico
2. Segmentazione industriale ed analisi della concorrenza
3. Analisi della domanda di medio e lungo periodo
4. Ottimizzazione delle piattaforme veicolo
5. Riduzione del ™ Time to Market”
6. Gestione dei cicli vita dei modelli
Durata: 2 ore circa

Destinatari:

Studenti di 4° e 5° di Licei, Istituti Tecnici e Professionali

Materiali didattici:

Copia della presentazione

Supporti didattici:

Schermo da proiezione, supporto per video-proiettore collegato a
PC

Disponibilita del
relatore:

Dal Lunedi al Venerdi con tre settimane di preavviso
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Scheda n. 2.2 - Marcelli - Il marketing

Relatore: Fausto Marcelli

Argomento: Il marketing: Contenuti e strategie

Finalita: Fornire elementi di conoscenza per comprendere le finalita e gli
obiettivi del marKeting.

Obiettivi Illustrare i contenuti essenziali delle attivita di Marketing e le

dell’'apprendimento | modalita operative applicate in azienda, coniugando le strategie
di marketing con i risultati economici dell'area commerciale

Contenuti: 1. II Marketing Strategico e il suo ambiente.

2. I clienti, i mercati, i prodotti.

3. Le diverse strategie relative ai prodotti, prezzi, distribuzione
e promozione.

Durata: 2 ore
Destinatari: Allievi del 4° e 5° anno di licei, istituti tecnici commerciali e
professionali.

Materiali didattici: | Copia del materiale utilizzato per l'intervento.

Supporti didattici: PC con proiettore e lavagna a fogli mobili

Disponibilita del Concordare le date sempre con congruo anticipo.
relatore:
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Scheda n. 2.3 - Marcelli - Reti commerciali

Relatore: Fausto Marcelli
Argomento: Reti commerciali
Finalita:

Fornire le nozioni di base per comprendere finalita e obiettivi
della rete Commerciale.

Obiettivi
dell’'apprendimento |Illustrare le motivazioni fondamentali per un‘azienda di avere
una rete commerciale, valutarne le alternative di realizzazione,
le modalita di presenza ed il presidio del mercato.

Contenuti: Cos’e una rete commerciale;

A cosa serve;

Che ruolo ha in azienda;

Che funzione svolge sul mercato;

La Distribuzione Selettiva;

LA S A e o

Il Regolamento UE.

Durata: 2 ore

Destinatari: Allievi del 4° e 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali

Materiali didattici: | Copia del materiale utilizzato per l'intervento.

Supporti didattici: Lavagna luminosa o PC con proiettore e lavagna a fogli
mobili.

Disponibilita del
relatore: Dal lunedi al venerdi con preavviso di una
settimana; disponibile a eventuale pre- colloquio con i docenti.
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Scheda n. 2.4 - Marcelli - Budget e pianificazione (struttura di base
e metodologie)

Relatore: Fausto Marcelli

Argomento: Budget e pianificazione
(Struttura di base e Metodologie )

Finalita: Collegare le conoscenze teoriche degli studenti nel campo
dell’'Economia Aziendale all'applicazione pratica in una grande
realta di business del Gruppo Fiat

Obiettivi Stimolare le conoscenze di base degli studenti attraverso una

dell’'apprendimento |testimonianza pratica delle modalita operative applicate in
Azienda.

Contenuti: 1. Elaborazione del Budget in un’Azienda che produce e

commercializza Veicoli Ind.li.
2. Responsabilita, tempistiche e contenuti.
3. Analisi e valutazione dei principali items di responsabilita

commerciale.
Durata: 2 ore
Destinatari: Studenti Istituti Tecnici Commerciali 4° e 5° anno

Materiali didattici: | Copie slides documentazione presentata

Supporti didattici: Lavagna luminosa e lavagna a fogli mobili

Disponibilita del Quasi mai il LUNEDI" -
relatore: Concordare le date sempre con congruo anticipo.
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Scheda n. 2.5 - Marcer - Il budget come strumento indispensabile di
gestione aziendale

Relatore: Giuseppe Marcer

Argomento: Il budget come strumento indispensabile di
gestione Aziendale

Finalita: Collegare le conoscenze teoriche degli studenti nel campo
dell’'Economia Aziendale all’'applicazione pratica in una realta di
business del Gruppo Fiat.

Obiettivi Stimolare le conoscenze di base degli studenti attraverso una
dell’'apprendimento |testimonianza pratica delle modalita operative applicate in
azienda.
Contenuti: 1. Il budget: caratteristiche ed obiettivi in termini economici
finanziari

2. Le fasi della formazione e la sua elaborazione
3. L'analisi degli scostamenti e relative responsabilita
4. Cenni sulle attivita gestite a commessa

Durata: 2 ore

Destinatari: Studenti Istituti Tecnici Commerciali 4° e 5° anno

Materiali didattici: | A richiesta copie slides presentate

Supporti didattici: |Lavagna luminosa e lavagna a fogli mobili

Disponibilita del Date da concordare con congruo anticipo e disponibile ad un
relatore: eventuale pre-colloquio con i docenti interessati.
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Scheda n. 2.6 - Monti — Il sistema impresa e le attuali sfide

competitive per il suo sviluppo

Relatore: Francesco Monti

Argomento: Il sistema impresa e le attuali sfide competitive
per il suo sviluppo

Finalita: Focalizzare la natura dei fattori strutturali, organizzativi e umani
che oggi rappresentano vincoli/opportunita per lo sviluppo
competitivo delle imprese.

Obiettivi Approfondire le conoscenze sui principali

dell’'apprendimento

e Obiettivi, strutture e processi aziendali (" anche al fine di
migliorare da parte degli allievi la conoscenza e contribuire a
prefigurarsi l'area professionale piu consona alla propria
preparazione e attitudini)

e I fattori che connotano l'azienda come un sistema integrato
di risorse finalizzato allo sviluppo delle stesse.

Contenuti:

1. Cenni su organizzazione e strutture organizzative, principali
funzioni e processi in relazione al business, agli obiettivi
(economici € non economici a breve e lungo termine) e alla
loro ottimizzazione.

2. Concetti di efficacia, efficienza, produttivita e creazione di
valore.

3. Principali leve gestionali: marketing, pianificazione,
innovazione, soddisfazione del cliente, sviluppo delle risorse
umane.

Durata:

2 ore

Destinatari:

Alunni dell’'ultimo (o penultimo) anno dei Licei e Istituti Tecnici
Professionali e/o loro docenti

Materiali didattici:

Copia dei lucidi utilizzati nell‘intervento

Supporti didattici:

Lavagna luminosa, lavagna a fogli mobili, pennarelli colorati.

Disponibilita del
relatore:

Intervento dal lunedi al venerdi mattino.

Preavviso 3 /4 settimane.

Incontri preliminari:

disponibilita ad incontri preliminari con i docenti, volti a
“personalizzare" l'intervento. Preavviso di 2 settimane.
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Scheda n. 2.7 - Marcer - Modelli organizzativi e struttura dei costi

Relatore: Giuseppe Marcer
Argomento: Modelli organizzativi e struttura dei costi
Finalita: Collegare le conoscenze teoriche degli studenti nel campo

dell’'Economia Aziendale all’'applicazione pratica in una realta di
business del Gruppo Fiat.

Obiettivi Stimolare le conoscenze degli studenti attraverso una
dell’'apprendimento |testimonianza pratica delle modalita operative applicate in
azienda.
Contenuti: 1. I modelli organizzativi nella grande impresa (vantaggi e
svantaggi).

2. La struttura dei costi nella contabilita industriale intesa
come contabilita di controllo.

3. L'utilizzo dei dati di contabilita industriale per I'attuazione
delle scelte aziendali.

4. 1l reporting aziendale quale strumento di controllo.

Durata: 2 ore

Destinatari: Studenti Istituti Tecnici Commerciali 4° e 5° anno

Materiali didattici: | A richiesta copie slides presentate

Supporti didattici: Lavagna luminosa e lavagna a fogli mobili

Disponibilita del Date da concordare con congruo anticipo e disponibile ad un
relatore: eventuale pre-colloquio con i docenti interessati.

Pagina 47 di 115 Ottobre 2009



GDF - Catalogo testimonianze 2009-2010

Scheda n. 2.8 - Marcelli - Il controllo di gestione : tecniche di
controllo nell’area commerciale —
strumenti innovativi del Controller

Relatore: Fausto Marcelli

Argomento: Il controllo di gestione : tecniche di controllo
nell’'area commerciale (redditivita delle vendite,
analisi scostamenti) — Gli strumenti innovativi
del Controller

Finalita: Collegare le conoscenze teoriche degli studenti nel campo
dell’Economia Aziendale all’applicazione pratica in una grande
realta di business del Gruppo Fiat.

Obiettivi Stimolare le conoscenze di base degli studenti attraverso una

dell’'apprendimento |testimonianza pratica delle modalita operative applicate in
Azienda.

Contenuti: 1.Evoluzione organizzativa ( dalla struttura funzionale alle

business units )
2.Struttura del conto economico per unita di business
3.Monitoraggio redditivita delle vendite (tecniche di controllo e
valutazione degli scostamenti fra consumi e budget,
marketing mix, volumi/prezzi etc.

Durata: 2-3 ore

Destinatari: Studenti Istituti Tecnici Commerciali 4° e 5° anno

Materiali didattici: |Copie slides documentazione presentata

Supporti didattici: Lavagna luminosa e lavagna a fogli mobili

Disponibilita del Quasi mai il LUNEDI" -
relatore: Concordare le date sempre con congruo anticipo.
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Scheda n. 2.9 - Marcelli — IAS — International Accounting Standards

Relatore: Fausto Marcelli

Argomento: IAS — International Accounting Standards —
Quali sono e perche sono obbligatori I principi
contabili internazionali nei paesi UE

Finalita: Collegare le conoscenze teoriche degli studenti nel campo
dell’Economia Aziendale all’applicazione pratica in una grande
realta di business del Gruppo Fiat

Obiettivi Stimolare le conoscenze di base degli studenti attraverso una

dell’apprendimento

testimonianza pratica delle modalita operative applicate in
Azienda.

Contenuti: 1) Che cosa sono gli IAS (oggi IFRS International Financial
Reporting Standards) e perché obbligatorio applicarli
2) La nuova normativa di Bilancio IAS /IFRS e tempistiche di
applicazione
3) I principali impatti sul Bilancio
4) IAS 1-IAS 2-IAS 17-IAS 18
5) Impatto differenti criteri di valutazione delle poste di Bilancio
Durata: 2 ore

Destinatari:

Studenti Istituti Tecnici Commerciali 4° e 5° anno che
abbiano gia svolto buona parte Economia Aziendale
Bilancio

Materiali didattici:

Copie slides documentazione presentata

Supporti didattici:

PC con proiettore e lavagna a fogli mobili

Disponibilita del
relatore:

Evitare se possibile il LUNEDI’ — Preavviso di 2 settimane
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Scheda n. 2.10 - Rebba - Analisi dei Bilanci con particolare enfasi agli
aspetti patrimoniali e finanziari e alla sintesi
di valutazione tramite indici

Relatore: Riccardo Rebba

Argomento: Analisi dei Bilanci con particolare enfasi agli
aspetti patrimoniali e finanziari e alla sintesi di
valutazione tramite indici. (Creazione Valore,
ROE, ROI,ecc)

Finalita: Fornire elementi sintetici di giudizio di redditivita rileggendo e
rivisitando il bilancio.

Obiettivi
dell’apprendimento

Familiarizzare con nuove rappresentazioni del Bilancio
Collegare le azioni delle Funzioni aziendali con gli effetti
economico/patrimoniali

Far “parlare” i numeri

Approcciare i giudizi sintetici di redditivita

ke

Presentazione

Brevi cenni al Bilancio

Bilancio riclassificato in ottica finanziaria
L'analisi delle poste patrimoniali

Il significato del Risultato Economico

I flussi finanziari

La creazione di valore

I “soliti indici di bilancio”

9. Il giudizio di redditivita

10. Clonclusioni

Contenuti:

PNV RWN -

Durata: 2 Ore

Destinatari: allievi del 5° anno di licei, istituti tecnici e professionali.

Materiali didattici: | Copia cartacea di quanto proiettato con dischetto (a richiesta)

Supporti didattici: P.C. e videoproiettore, e lavagna.

Disponibilita del dal lunedi al venerdi con preavviso di due-tre settimane
relatore: Disponibile ad eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 2.11 - Codegone — Gestione Tesoreria e Controllo

Finanziario in un Gruppo Industriale
multinazionale

Relatore:

Contardo Codegone

Argomento:

Gestione Tesoreria e controllo finanziario in un
gruppo industriale multinazionale

Finalita:

Fornire agli studenti i principali elementi di conoscenza
organizzativa e degli strumenti finanziari utilizzati in una grande
Company multinazionale collegando le conoscenze teoriche
degli studenti nel campo dell'economia aziendale (parte
finanziaria del Bilancio, cash-flow) all’applicazione pratica

Obiettivi
dell’'apprendimento

Stimolare le conoscenze di base degli studenti attraverso una
testimonianza pratica delle modalita operative applicate in
Azienda.

Contenuti: 1. Concetti generali : come si forma e da cosa dipende la
Posizione Finanziaria.
2. Cosa vuol dire in un’Azienda “fare cassa”.
3. Organizzazione , Strumenti, Obiettivi.
Durata: 2 Ore

Destinatari:

Allievi del 4° e 5° anno di Licei, istituti tecnici e professionali
(ragioneria, periti)

Materiali didattici:

Dialogo con gli studenti normalmente senza supporti specifici

Supporti didattici:

Lavagna a fogli mobili e PC con proiettore

Disponibilita del
relatore:

Dal lunedi , Martedi e Venerdi con quattro settimane di
preavviso.
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Scheda n. 2.12 - Codegone — Strumenti Finanziari “"Derivati” e

“Non Derivati”

Relatore: Contardo Codegone

Argomento: Strumenti Finanziari “"Derivati” e "Non Derivati”

Finalita: Fornire agli studenti i principali elementi di conoscenza dei
cosiddetti strumenti finanziari Derivati e Non Derivati con
particolare riferimento al loro utilizzo (opportunita- criticita)

Obiettivi Stimolare le conoscenze di base degli studenti attraverso una

dell’apprendimento

testimonianza pratica delle modalita operative applicate in
Azienda.

Contenuti: 1. Concetti generali
2. Organizzazione , Strumenti, Obiettivi.
Durata: 2 Ore

Destinatari:

Allievi del 4° e 5° anno di Licei, istituti tecnici e professionali
(ragioneria, periti)

Materiali didattici:

Dialogo con gli studenti normalmente senza supporti specifici

Supporti didattici:

Lavagna a fogli mobili e PC con proiettore

Disponibilita del
relatore:

Dal lunedi , Martedi e Venerdi con quattro settimane di
preavviso.
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Scheda n. 2.13 - Dondo - Dall'idea al prodotto di successo

Relatore: Paolo Dondo

Argomento: Dall’idea al prodotto di successo ovvero ... tra il
direeil
fare c'@ di mezzo il mare.

Finalita: Fornire un quadro complessivo degli aspetti da tenere in
considerazione prima di decidere di sviluppare e mettere sul
mercato un nuovo prodotto.

Obiettivi Consapevolezza della complessita e dell’articolazione delle

dell’'apprendimento

informazioni da considerare e delle attivita da svolgere per
definire, sviluppare, industrializzare e mettere sul mercato un
nuovo prodotto.

Contenuti:

1.1l ruolo del Cliente

2.1l prodotto

3.L'innovazione

4.La tecnologia

5.11 processo produttivo

6.1l valore, il costo, il profitto
7.Conclusioni.

Durata:

1 ora

Destinatari:

52 anno licei e istituti tecnici

Materiali didattici:

Copia dei lucidi

Supporti didattici:

Proiettore per computer e lavagna a fogli staccabili

Disponibilita del
relatore:

preavviso di 1 mese dal lunedi al venerdi;
disponibile per eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 2.14 - Poy - La funzione Acquisti : evoluzione e

responsabilita in relazione alla competitivita

del Mercato

Relatore: Pietro Poy

Argomento: La Funzione Acquisti

Finalita: Fornire elementi di conoscenza sulle attivita e sulle
responsabilita di un Ente Acquisti

Obiettivi 1. Conoscere l'evoluzione degli Acquisti in relazione alla

dell’'apprendimento

competitivita del mercato

2. Conoscere il nuovo modo di lavorare ed i rapporti fra
Committente e Fornitore

3. Conoscere le attivita di controllo e di consuntivazione dei

risultati
Contenuti: 1. Evoluzione nel tempo dell’Ente Acquisti
2. Incidenza dell'acquistato sul costo totale del prodotto e
relazione con le altre funzioni aziendali
3. Definizione dello scopo e delle responsabilita
4. Parametri di riferimento
5. Parco fornitori e rapporti di Partnerschip
6. Razionalizzazione del parco fornitori
7. Il cammino percorso con i fornitori partner
8. Il nuovo modo di lavorare fra Committente e Fornitore
9. Definizione prezzi di fornitura, conoscenze e competenze
10. Controllo di Gestione nell’'Ente Acquisti
11. Globalizzazione
12. Accordi fra Enti Acquisti
Durata: 2 ore

Destinatari:

Studenti di Licei , istituti tecnici e professionali commerciali

Materiali didattici:

copia dei lucidi utilizzati per I'intervento

Supporti didattici:

lavagna luminosa o proiettore

Disponibilita del
relatore:

dal lunedi al venerdi con preavviso di 2/3 settimane
disponibile ad eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 2.15 - Borra - La funzione Acquisti : organizzazione e

collegamento con le altre funzioni aziendali

Relatore: Giorgio Borra
Argomento: La Funzione Acquisti
Finalita: Fornire elementi di conoscenza sulle attivita e sulle
responsabilita di un Ente Acquisti
Obiettivi 1. Conoscere l|'evoluzione degli Acquisti in relazione alla
dell’'apprendimento competitivita del mercato
2. Conoscere il nuovo modo di lavorare ed i rapporti fra
Committente e Fornitore
3. Conoscere le attivita di controllo e di consuntivazione dei
risultati
Contenuti: 1. L'importanza della funzione Acquisti che rappresenta
oggi circa il 70-75% del valore del prodotto
2. Organizzazione della funzione Acquisti (classi
merceologiche)
3. Importanza della funzione nell'interfacciarsi con le altre
funzioni aziendali ( Ricerca e Sviluppo, Logistica e
Produzione,Commerciale etc:)
Durata: 2 ore

Destinatari:

Studenti di Licei , istituti tecnici e professionali commerciali

Materiali didattici:

copia dei lucidi utilizzati per I'intervento

Supporti didattici:

lavagna luminosa e/o proiettore collegato con PC

Disponibilita del
relatore:

dal lunedi al venerdi con preavviso di 2/3 settimane
disponibile ad eventuale pre-colloquio con i docenti
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Scheda n. 2.16 - Morra - Il capitale intangibile

Relatore Gianni Morra
Argomento Il capitale intangibile : il valore del know-how
Finalita Spiegare che il valore di una azienda non & dato solo dai parametri di

bilancio tradizionali ma anche dal valore degli “intangibili” che essa
possiede. Questo valore & importante sia all'interno per lo sviluppo e
la valorizzazione del capitale umano e strutturale che all’esterno
dell'azienda (capitale relazionale)

Obiettivi dello
Apprendimento

Il bilancio tradizionale esprime soprattutto cid che I'azienda € stata e
cio che ha fatto fino a quel momento ma solo in minima parte cid
che sara. Il valore del capitale intangibile (il know how in senso lato)
esprime invece quanto l'azienda si € attrezzata per garantirsi uno
sviluppo futuro. Quindi esiste un bilancio (dell'intangibile ) oltre — o
se vogliamo al di sotto — del bilancio tradizionale.

Contenuti Il Valore del Capitale Intangibile o Intellettuale:
1. Metodi di misurazione
2. Un caso concreto:
3. Il Bilancio del C.I. del CRF: finalita, struttura e composizione
4. Il valore del C.I. del CRF attraverso differenti metodi di
misurazione
Durata 2 ore

Destinatari

Studenti dell’'ultimo anno di Licei , ragioneria , periti, ITC.

Materiali Slides, cd.
didattici

Supporti Personal computer
didattici

Disponibilita del
relatore

Dal Lunedi al Venerdi con 2/3 settimane di preavviso
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Scheda n. 2.17 - Pozzan - Gestione aziendale per processi

Relatore

Piercarlo Pozzan

Argomento

Gestione aziendale per processi

Analisi del funzionamento di un’ azienda non dal punto di
vista delle “funzioni” aziendali ( Acquisti, Personale,
Produzione, ecc.), ma dal punto di vista dei processi
costituenti il processo primario dell’ azienda ( Ricerche di
mercato, Definizione prodotto, Progettazione, Produzione,
Commercializzazione, ecc.)

Finalita

Dimostrare come le attivita di un‘azienda possono essere
organizzate e gestite con maggior efficacia ed efficienza mediante la

gestione dei processi.

Obiettivi dello
Apprendimento

Visione generale delle attivita aziendali, mettendo in evidenza i
processi che ne costituiscono la trama.

Sviluppo dei concetti relativi a:

piani di miglioramento

azioni preventive

qualita ed efficienza globale

con indicazioni operative ed esempi pratici.

Contenuti

Come si definisce un processo

Quali sono i processi,principali e secondari.

Come si opera in un’ azienda organizzata per processi.
Quali sono gli strumenti per gestire i processi( obbiettivi,
indicatori di prodotto e processo, loro monitoraggio e
condivisione).

5. Visione globale e non locale dei problemi aziendali.

RN

Durata

2 ore

Destinatari

Allievi del 5° anno Istituti tecnici e professionali.

Materiali Testo di riferimento usato per la presentazione.

didattici

Supporti Lavagna luminosa o PC con proiettore. Lavagna con fogli mobili.
didattici

Disponibilita del
relatore

Preavviso di due settimane.
Preferibile colloquio preliminare con docente.
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Scheda n. 2.18 - Pozzan - Qualita e costi - I costi della non qualita

Relatore

Piercarlo Pozzan

Argomento

Qualita e costi. I costi della non qualita

I costi della non qualita sono i costi derivanti dalle
inefficienze dei processi (riparazioni e rilavorazioni, scarti,
ridondanze nei controlli per carenze nei processi, costi di
assistenza in clientela e garanzie commerciali, ecc.).

Finalita

Definire e individuare i costi generati dalle inefficienze dei processi.
Fornire criteri per la loro valorizzazione e schemi e metodi per
abbatterli.

Obiettivi dello
Apprendimento

Qualita e costi non sono antitetici.

La gestione della qualita del prodotto comporta controllo ed
efficienza nella gestione dei costi.

Come questi costi possono essere individuati e trattati.

Contenuti Esempio su un‘area di attivita industriale:
1. Definizione di un processo.
2. Individuazione dei parametri gestionali, degli indicatori e delle
voci di costo.
3. Misura, allocazione ed analisi degli scostamenti.
4. Azioni correttive e modi di intervento.
Durata 2 ore

Destinatari

Studenti del 5° anno Istituti tecnici e professionali.

Materiali Testo di riferimento.

didattici

Supporti Lavagna luminosa o PC con proiettore. Lavagna a fogli mobili.
didattici

Disponibilita del
relatore

Preavviso di due settimane.
Possibile colloquio preliminare con i docenti.
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Scheda n. 2.19 - Vassallo - L'Assistenza post-vendita

Relatore: Marco Vassallo

Argomento: L'assistenza post-vendita.

Finalita: 1. Comprendere l'importanza di un‘assistenza post-vendita
efficiente per il mantenimento della fedelta della Clientela.

2. Conoscere le interrelazioni fra I'Ente centrale di Assistenza

post-vendita ed altri Enti aziendali, quali quelli progettativi,
produttivi, commerciali.

Obiettivi Far comprendere agli studenti I'importanza delle relazioni tra

dell’apprendimento |azienda e clienti

Contenuti: 1. Un‘assistenza tecnica intesa a garantire la soddisfazione e la

fedelta del Cliente: lo spirito “assistenziale”.

2. La costituzione di una rete di assistenza, a diversi livelli di
specializzazione.

3. La valutazione costante della qualita del prodotto e della sua
affidabilita nel tempo.

4, Come convertire in pubblicita una necessita di “recall
campaign”.

5. II feed-back alle fabbriche ed agli enti tecnici di progettazione
e di sperimentazione.

6. La gestione della garanzia nei confronti della rete di vendita
su scala mondiale.

7. Assistenza alla stessa rete nella progettazione di sedi
assistenziali.

8. Le attrezzature specifiche e gli impianti per |'effettuazione
degli interventi assistenziali in tempi identici presso tutta la
rete.

0. L'istruzione e I'aggiornamento del personale tecnico periferico.

10. La redazione di manuali tecnici intesi a facilitare gli interventi
di riparazione e di messa a punto dei prodotti in circolazione.

11. I ricambi:

e Gli originali e l'imitazione: come si ripartiscono il
mercato e perché.

e Un’organizzazione distributiva che contemperi la
rapidita della assistenza e I'economicita gestionale
degli stock dei concessionari.

Durata: 2 ore
Destinatari: Allievi degli ultimi anni di licei, istituti tecnici e professionali

Materiali didattici:

Alcune slides.

Supporti didattici:

Lavagna luminosa, lavagna normale e gessetti o fogli mobili.

Disponibilita del
relatore:

preferibilmente il mattino, e comunque con esclusione dei
martedi e dei venerdi.
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Scheda n. 2.20 - Borriello - Servizi After Sales

Relatore: Vincenzo Borriello

Argomento: Servizi After Sales

Finalita: Far conoscere una visione sistematica della organizzazione dei
servizi di after-sales e della loro importanza per il successo di
un azienda di beni o di servizi.

Obiettivi 1. Conoscere quali sono i piu diffusi modelli di organizzazione

dell’apprendimento

della distribuzione di beni e/o servizi, con particolare
approfondimento sull’automotive.

2. Condividere quali sono le attese dei clienti (consumatori o

p